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v. l.: Lothar  
Uedelhoven,  

Thomas Büscher, 
Alexander Litz

Liebe Mitglieder, liebe Leserinnen und Leser, 
seit gut einem Jahr bestimmt die Corona-Pandemie unseren Alltag. Auch bei der 
VR Bank hat sich dadurch einiges verändert. Angefangen bei Hygiene-Maßnahmen 
in unseren 24 Geschäftsstellen bis hin zu neuen Lösungen für unsere Kunden. Was 
sich bei alledem nicht verändert hat, ist die Nähe zu unseren Mitgliedern und 
Kunden. Denn eines haben wir in dieser außergewöhnlichen Zeit immer wieder 
festgestellt: Die persönliche Begegnung ist trotz des spürbaren Digitalisierungsschubs 
nicht aus der Mode gekommen. Deshalb versprechen wir Ihnen: Auch in diesem Jahr 
werden wir für Sie, unsere Mitglieder und Kunden, alles geben. Persönlich, mit guten 
Ideen und viel Engagement.

Für gute Ideen und Engagement braucht es vor allem eines: gute Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Die VR Bank verfügt über ein hochmotiviertes und kompetentes 
Team in allen Bereichen, das wir auch in den Corona-Monaten gezielt verstärkt 
haben. Insgesamt haben wir in den vergangenen Monaten 15 neue Kolleginnen und 
Kollegen eingestellt, darunter zehn Auszubildende. Die �emen Talentförderung und 
Mitarbeiterentwicklung werden für uns als regionaler Arbeitgeber auch in Zukunft 
zentral bleiben. Wie unsere jungen Kolleg*innen das erleben und warum sie sich für 
die VR Bank entschieden haben, lesen Sie in unserem Azubi-Interview auf den Seiten  
6 und 7.

Eine gute Idee für dieses Jahr halten Sie übrigens in den Händen. Nach mehr als drei 
Jahren haben wir unserem Mitgliedermagazin eine Frischzellenkur verpasst. Die neue 
Gestaltung ist das erste Resultat unserer Mitgliederbefragung aus dem Herbst 2020, 
bei der uns mehr als 700 Mitglieder viele gute Anregungen mit auf den Weg gegeben 
haben. Mehr zum �ema Mitgliederbefragung lesen Sie auf den Seiten 8 und 9. 

Wir wünschen Ihnen viel Spaß mit der „neuen“ W!R und ein gesundes Jahr 2021!

Herzliche Grüße

             

Lothar Uedelhoven       �omas Büscher       Alexander Litz

Vorstand der VR Bank eG Bergisch Gladbach-Leverkusen
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Neuerungen zum Jahresstart

Das ändert  
       sich 2021
Wie in jedem neuen Jahr ändern sich auch 2021  
wieder einige Gesetze und Verordnungen.  
So werden Familien entlastet, 
die Grundrente wird eingeführt  
und die meisten Bürger müssen  
keinen „Soli“ mehr zahlen.  
Wir stellen die wichtigsten �nan- 
ziellen Neuerungen vor, die seit dem  
1. Januar 2021 gelten.

Bitte beachten Sie, 
dass es sich bei den 

aufgeführten Informa-
tionen um eine Auswahl 

handelt, die keinen 
Anspruch auf Vollstän-

digkeit erhebt. Nach 
Redaktionsschluss 
können sich noch 

Änderungen ergeben 
haben. Für die Richtig-

keit und Vollständig- 
keit der Inhalte 

übernehmen wir  
daher keine Gewähr.

Grundfreibetrag: Der 
Grundfreibetrag bei der 
Einkommensteuer steigt auf 
9.744 Euro (bisher 9.408 
Euro). Der Spitzensteuersatz 
von 42 Prozent greift erst  
ab einem zu versteuernden 
Jahreseinkommen von  
57.919 Euro.
 
Kinderfreibetrag: Der 
Freibetrag pro Elternteil 
erhöht sich um 144 Euro auf 
2.730 Euro. Der Freibetrag für 
den Betreuungs-, Erziehungs- 
oder Ausbildungsbedarf 
beträgt 1.464 Euro pro 
Elternteil.
 
Kindergeld: Das Kindergeld 
steigt um je 15 Euro auf 219 
Euro für das erste und zweite, 
auf 225 Euro für das dritte 
und auf 250 Euro für das 
vierte und jedes weitere Kind. 
 
Beitragsbemessungs-
grenzen: In der gesetzlichen 
Renten- und Arbeitslosen-

versicherung werden bis zu 
einem monatlichen Einkom-
men von 7.100 Euro (bisher 
6.900 Euro) Beiträge fällig. 
Die Beitragsbemessungsgrenze 
für die gesetzliche Kranken- 
und P�egeversicherung steigt 
auf 4.837,50 Euro (bisher 
4.687,50 Euro) monatlich.
 
Solidaritätszuschlag: Für  
90 Prozent der Steuerzahler 
fällt der Solidaritätszuschlag 
weg. Alleinstehende mit 
einem zu versteuernden 
Einkommen von maximal 
61.717 Euro werden vollstän-
dig befreit. Besserverdienende 
zahlen schrittweise mehr,  
ab einem zu versteuernden 
Jahreseinkommen von  
96.409 Euro (Alleinstehende) 
wird der „Soli“ in voller  
Höhe fällig.
 
Mindestlohn: Der gesetzliche 
Mindestlohn beträgt nun 9,50 
Euro (bisher 9,35 Euro) pro 
Stunde.

Grundrente: Menschen mit 
kleiner Rente bekommen 
einen Aufschlag – maximal 
418 Euro monatlich. An-
spruchsberechtigt ist, wer 
mindestens 33 Jahre gearbei-
tet, Kinder erzogen oder 
Angehörige gep�egt hat. Die 
Grundrente wird automatisch 
berechnet. 
 
Maklerkosten: Wer privat 
eine Immobilie kauft, zahlt  
nur noch maximal die Hälfte 
der Maklerkosten. Verkäufer 
und Käufer zahlen die Provi-
sion zu gleichen Anteilen. 
 
Wohnungsbauprämie:  
Die Wohnungsbauprämie zur 
Förderung des Bausparens 
wurde auf maximal 70 EUR 
pro Person und Jahr erhöht. 
Auch die Jahreseinkommens-
grenze für die Förderberech-
tigung wurde angehoben. Sie 
liegt jetzt bei bei 35.000 Euro 
pro Person. 
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Die VR Bank hat im Geschäfts-
jahr 2020 sehr gute Ergebnisse 

erzielt. Die vorläu�gen Geschäfts-
zahlen zeigen, dass die Bank sowohl 
im Privat- und Firmenkunden-
geschäft, als auch in der privaten 
Wohnbau�nanzierung und der 
Immobilienvermittlung wieder sehr 
erfolgreich war. Auch aufgrund der 
Corona-Pandemie war der Bedarf 
nach innovativen Finanzdienstleis-
tungen und persönlicher Beratung  
in der Region hoch. 

WACHSTUM  
IM KREDITGESCHÄFT
Das Kreditgeschäft erwies sich wie in 
den Vorjahren als Wachstumstreiber. 
Das bilanzielle Kreditvolumen stieg 
um gut 152 Millionen Euro und lag 
den vorläu�gen Geschäftszahlen 
zufolge zum 31. Dezember 2020 bei 
1,623 Milliarden Euro. Das Volumen 
enthält zum einen die Kreditvergabe 
an Firmen in der Region, die damit 
Investitionen �nanzieren. Zum 
anderen sind auch die Kredite für 

Haus- und Wohnungskäufer sowie 
Konsumentenkredite enthalten. 

KUNDENEINLAGEN  
EBENFALLS GESTIEGEN
In Zeiten von Corona zeigte sich, 
dass die VR Bank ein vertrauensvoller 
Partner für die Geldanlage ist. Das 
spiegelt sich im Wachstum des 
bilanziellen Kundeneinlagevolumens. 
Den vorläu�gen Zahlen zufolge 
stiegen die Einlagen von 1,720 
Milliarden Euro auf 1,845 Milliarden 
Euro. Auch die Bilanzsumme der 
Bank wuchs 2020 erneut um rund 
221 Millionen Euro auf nun 2,366 
Milliarden Euro. 

ÜBER 48.000 MITGLIEDER
Das Geschäftsjahr 2020 bewies 
erneut, dass die Mitgliedschaft bei 
der VR Bank hochattraktiv ist. Zum 
31. Dezember 2020 hatte die Bank 
48.062 Anteilseigner und bleibt 
damit die mit Abstand größte 
Personenvereinigung in ihrem 
Geschäftsgebiet.

2020: Ein erfolgreiches Geschäftsjahr 

VR Bank mit starken Ergebnissen

Kundenkreditvolumen 

in Mrd. €

0
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Kundeneinlagevolumen

in Mrd. €
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2019 2020
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VERTRETER- 

VERSAMMLUNG 

DIENSTAG,  

8. JUNI 2021

Es war unser Anspruch, 
gerade in dieser schwierigen 
Zeit für unsere Mitglieder 
und Kunden da zu sein. 
Deshalb waren wir intensiv 
mit den Menschen im 
 Gespräch, um mit ihnen  
zu erörtern, an welchen 
Stellen wir helfen können. 
Dass das Engagement 
 unserer Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeiter auch mit 
guten Geschäftszahlen 
belohnt wird, freut uns 
natürlich sehr.“
Lothar Uedelhoven,  
Vorstandsvorsitzender
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Im Interview mit …

Frau Grünewald, Frau Becker, 
warum haben Sie sich für eine 
Ausbildung bei der VR Bank 
entschieden? 
Vanessa Grünewald: Die Ausbil-
dung bei der VR Bank war für mich 
interessant, da ich mich schon in der 
Schule für Wirtschaft interessiert 
habe. Außerdem wollte ich gerne mit 
Kunden zusammenarbeiten. Deshalb 
hat mich die genossenschaftliche 
Philosophie überzeugt, denn die 
stellt die Kunden voll in den Mittel-
punkt. Dazu kommt, dass wir als 
Azubis alle Bereiche der Bank 
kennenlernen. 
Romina Becker: Für mich war nach 
der Schule wichtig, vor Ort in der 
Region zu bleiben. Und ich wollte 
nicht in einer reinen Online-Bank 
arbeiten. Wie Vanessa wollte ich mit 

Menschen persönlich Kontakt haben.  
Ausschlaggebend war außerdem, dass 
ich mich nach der Ausbildung 
weiterbilden kann. All das ist bei der 
VR Bank gegeben. Nicht zuletzt 
gefällt mir der genossenschaftliche 
Grundsatz „Was einer nicht scha�t, 
das scha�en viele!“ 

Frau Becker, Sie haben im Januar 
Ihre Ausbildung erfolgreich 
abgeschlossen. Wie haben Sie 
damals Ihren Start als Azubi 
erlebt?

„Man spürt, wie sehr  
sich die Bank um  
ihre Azubis kümmert.“

Vanessa Grünewald (r.) und 
Romina Becker (l.) gehören zu den 
Nachwuchstalenten der VR Bank. 
Vanessa, derzeit in der Filiale 
Pa�rath im Einsatz, hat ihre 
Ausbildung zur Bankkau�rau im 
August 2020 begonnen. Romina 
hat ihre Ausbildung Ende Januar 
erfolgreich abgeschlossen und ist als 
 Kreditsachbearbeiterin über-
nommen worden. Ein Gespräch 
über den Start ins Berufsleben –  
aus zwei Perspektiven.

06 Ausbildung



Romina Becker: Zu Beginn hatten 
wir drei Einführungstage mit 
unserem Personalmanagement und 
einigen Azubis aus dem 3. Lehrjahr. 
Sie haben uns die ersten Schritte  
in den Bankalltag gezeigt und am 
letzten Tag gab es ein Abschluss-
grillen. Das war super! Später wurde 
ich auch von den Filial-Teams und 
Fachabteilungen toll aufgenommen. 
Irgendwie hatte jeder Spaß daran, 
mir das Bankgeschäft näher zu 
bringen. Das hat mir den 
Einstieg leicht gemacht.

Frau Grünewald, Ihr 
Ausbildungsstart 
fiel mitten in die 
Corona-Pandemie. 
Wie hat das Ihren Start 
ins Berufsleben beeinflusst?
Vanessa Grünewald: Unser 
Azubi-Team hatte leider nicht die 
Möglichkeit, sich schon vor dem 
Ausbildungsstart kennenzulernen. 
Eigentlich plant die Bank dafür 
mehrere Tre�en, die allesamt nicht 
statt�nden konnten. Dafür hatten 
auch wir die Einführungswoche.  
Die Bank hat hier trotz Pandemie 
viel auf die Beine gestellt, unter 
anderem einen Workshop im 
„Jungen �eater Leverkusen“.

Was zeichnet die Bank als 
Ausbildungs -betrieb aus? 
Vanessa Grünewald: Großartig  
ist, dass wir immer persönliche 

Ansprechpartner haben 
und dass die Bank viel 
Wert auf interne 
Schulungen legt. Die 

sind wie eine zusätzliche 
Prüfungsvorbereitung. Man 

spürt einfach, dass die Bank sich 
kümmert. Dazu gehört auch, dass 
wir als Azubis mit iPads aus gestattet 
wurden, was uns das digitale Lernen 
in den letzten Monaten sehr erleich-
tert hat.
Romina Becker: Der Bank liegt viel 
daran, dass wir uns persönlich und 
beru�ich weiterentwickeln. Es gibt 
viele Seminare und Coachings, die 
uns das Handwerkszeug für die 
genossenschaftliche Kundenberatung 
vermitteln. Dabei kann jeder seinen 
persönlichen Stil entwickeln. 

Wo und wie haben Sie sich  
im Verlauf Ihrer Ausbildung 
 bislang am  spürbarsten weiter-
entwickelt?
Vanessa Grünewald: Durch die 
Arbeit mit den Kunden bin ich 

de�nitiv selbstbewusster gewor-
den. Täglich erlebe ich neue 

Situationen, lerne daraus 
und entwickle neue 
 Fähigkeiten. 
Romina Becker: 

Fachlich liegt das bei 
mir auf der Hand: im 

Kredit bereich. Dort durch-

laufen wir als Azubis drei große 
Abteilungen: Firmenkundenbera-
tung, Bau�nanzierungsberatung und 
die zugehörige Abteilung für Quali-
tätssicherung. Den gesamten Bereich 
fand ich extrem faszinierend. Umso 
glücklicher bin ich, dass ich jetzt 
meine Laufbahn in der Qualitäts-
sicherung fortsetzen kann.

Frau Grünewald, haben Sie  
auch schon eine Idee, in welche 
Richtung es nach der Aus-
bildung gehen soll?
Vanessa Grünewald: Mein 
nächstes Ziel ist erst mal, die Aus-
bildung erfolgreich abzuschließen. 
Danach möchte ich mich weiterbil-
den. In welchem Bereich genau, wird 
sich zeigen. Da liegt in den nächsten 
Monaten und Jahren noch viel 
Spannendes vor mir. 

Ausbildung bei der VR Bank
Beruflich durchstarten in einer der 

größten Genossenschaftsbanken in der 

Region: Die VR Bank ermöglicht jedes Jahr 

mehr als zehn jungen Menschen den Start 

in ihre berufliche Zukunft. Unser Prinzip: 

Individuelle Förderung und persönliche 

Begleitung vom ersten Tag an. 

�� Drei Ausbildungsberufe: Bankkauffrau/

Bankkaufmann, Immobilienkauffrau/

Immobilienkaufmann und Kauffrau/

Kaufmann für Digitalisierungs- 

management

�� TÜV-zertifizierte Ausbildung

�� Ausbildung mit dualem Studium 

möglich

�� Ausstattung aller Auszubildenden  

mit iPads für digitales Lernen

�� Attraktive Ausbildungsvergütung  

mit leistungsorientierter Zusatz-

komponente und vermögens-

wirksamen Leistungen 

�� Umfassendes Weiterbildungs- 

angebot

JETZT  

BEWERBEN!

Ausbildung  07



Neue Ideen in neuem Gewand
Ergebnisse unserer Mitgliederumfrage 2020

Als aufmerksamen Lesern unseres Mitgliedermagazins ist 
es Ihnen sicher aufgefallen: Unsere W!R erscheint  
ab dieser Ausgabe mit neuer Gestaltung. Größere Bilder, 
kürzere Texte, mehr Seiten, die noch mehr Platz für 
Geschichten und Neuigkeiten rund um Ihre VR Bank 
bieten. Dazu haben wir beliebte Rubriken erweitert und 
neue gescha�en. An unserem Verö�entlichungs rhythmus 
ändert sich nichts: Wie gehabt erscheint unser Magazin 
mit drei Ausgaben im Jahr.

MITGLIEDERUMFRAGE  
IM HERBST 2020
Die neue Gestaltung ist ein erstes 
Ergebnis unserer Mitgliederumfrage 
aus Oktober und November 2020. 
In unseren Geschäftsstellen, unserem 
Magazin und auf unserer Website 
hatten wir Sie um Ihre Meinung zu 
unserem Mitglieder-Mehrwert- 
programm gefragt. Über 700 Teil-
nehmer*innen hatten unseren Frage- 
bogen ausgefüllt und uns viele 
 spannende Ideen und Anregungen 
mit auf den Weg gegeben.

Einige Rückmeldungen betrafen 
unser W!R-Magazin. Während die 
Artikel sehr gelobt wurden, stellten 
die Kommentare zutre�end fest, dass 
das Layout etwas in die Jahre gekom-
men war. Das haben wir geändert 
und bieten Ihnen ab sofort eine neue 
W!R mit frischem Erscheinungsbild. 
Wir sind gespannt, ob wir damit 
Ihren Geschmack getro�en haben!

VERLOSUNG: GUTSCHEINE 
FÜR RESTAURANTS  
IN DER REGION
Viele weitere Rückmeldungen be-
trafen die Veranstaltungen unseres 
Mitglieder-Mehrwertprogramms. Die 
Ideen für mögliche Veranstaltungen, 
Themen und Referenten haben uns 
regelrecht begeistert. Und wir werden 

Küppersteg

Leichlingen
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ganz sicher sehr viele Anregungen in 
unserem Programm umsetzen, wenn 
die Corona-Lage es erlaubt. 

Getreu der genossenschaftlichen 
Idee hatten wir unter allen Teilneh-
mer*innen unserer Mitgliederbefra-
gung Gutscheine für Restaurants in 

der Region verlost – um die Gastro-
nomen vor Ort im Corona-Jahr 2020 
zu unterstützen. Pro Geschäftsstelle 
gab es einen Gutschein im Wert von 
50 Euro zu gewinnen. 24 Mitgliedern 
konnten wir so ein vorweihnachtli-
ches Geschenk machen. Unterm 

Strich: Mit den Ergebnissen der 
Mitgliederbefragung sind wir sehr 
glücklich. 

Herzlichen Dank an alle, die  
mit ihren Ideen dazu beitragen, 
die Mitgliedschaft bei der VR Bank 
noch attraktiver zu machen!

MITGLIEDERUMFRAGE 2020
AUF EINEN BLICK

Overath

Bergisch Neukirchen

Vilkerath

50 % 50 % 
weiblich männlich

TEILNEHMER*INNEN

85% lesen die W!R

MITGLIEDERMAGAZIN

2,0*   1,5*
 

für Mitglieder- für unser 
veranstaltungen Mitgliedermagazin
* Schulnotensystem

DURCHSCHNITTSNOTE

25 % 75 % 
Online-Teilnahme Print-Fragebogen

TEILNAHME-KANÄLE
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Ausbildung bestanden
VR Bank feiert frisch gebackene Bankkau�eute 

Nach zweieinhalbjähriger theore-
tischer und praktischer Aus-

bildung haben acht Azubis der 
VR Bank ihre Abschlussprüfung vor 
der Industrie- und Handelskammer 

erfolgreich bestanden. Wir gratulie-
ren den Jung-Bankern ganz herzlich 
zum erfolgreichen Abschluss. Sieben 
Azubis übernimmt die Bank in ein 
unbefristetes Angestellten verhältnis. 

Eine Kollegin beginnt auf eigenen 
Wunsch ein Studium.

„Das gesamte Team der Bank freut 
sich sehr, dass sich die jungen 
Kolleginnen und Kollegen nach der 
intensiven Vorbereitungszeit mit 
guten Prüfungsergebnissen belohnen 
konnten“, sagt Raphael Franken, 
Bereichsleiter Personalmanagement. 
„Jetzt können sie in ihren neuen 
Tätigkeiten voll durchstarten und 
sich weiter entwickeln. Auch dabei 
werden wir sie mit Weiterbildungs-
angeboten und Coachings begleiten.“

Am 1. August 2021 startet bei der 
VR Bank das neue Ausbildungsjahr. 
Alle Informationen dazu und die 
Möglichkeit zur Online-Bewerbung 
�nden Sie unter: 

   www.vrbankgl.de/ 
ausbildung

Bankerinnen mit  
akademischen Weihen
Drei Kolleginnen schließen ihr Studium  
erfolgreich ab 

Ende Januar konnten wir drei Mitarbeiterinnen zum 
Abschluss ihres berufsbegleitenden  Studiums gra-

tulieren. Michele Brakonier, Katharina Brombach 
und Fabienne Kukowka, alle als Kundenberaterinnen 
im  Privatkunden- und Filialbereich tätig, dürfen ab 
sofort den Titel „Bankfachwirtin BankColleg“ zu ihren 
Lebens läufen hinzufügen.  

Herzlichen Glückwunsch! Fabienne Kukowka

Michele Brakonier

Katharina Brombach

Gratulation!

10 Mitarbeiter
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Frau Griese, seit wann arbeiten Sie bei der 
VR Bank?
Inga Griese: Ich bin bereits seit 1998 im Team der 
VR Bank. Meine Ausbildung habe ich bei dem Vorgänger-
institut, der Pa�rather Rai�eisenbank, absolviert. Nach 
Stationen im Kundenservice und der Kreditabteilung 
unserer VR Bank, bin ich 2008 in die markt nahe Sach-
bearbeitung der Abteilung 
Bau�nanzierung gewechselt. 
Seit 2020 leite ich die Gruppe 
der Assistent*innen.

Was kann man sich unter 
„marktnahe Sachbearbei-
tung“ vor stellen und was ist Ihnen  
bei Ihrer Arbeit besonders wichtig? 
Inga Griese: Von der Vorbereitung der Kundengespräche 
bis hin zur Auszahlung des Darlehnes sind wir im Bereich 
Bau�nanzierung tätig. Unsere Unterstützung entlastet die 
Beratungsspezialisten und beschleunigt die Ausführung 
der Wünsche unserer Kunden. Besonderen Wert lege ich 
auf erfolgreiche Strukturen und Prozesse. Dies sind wich- 
tige Voraussetzung, um optimale Leistung für unsere 

Kunden und die Bank erbringen zu 
können.

Es gibt ja nicht nur  
das Arbeitsleben.  
Wie sieht Ihr Freizeit-
ausgleich aus?
Inga Griese: In meiner 
Freizeit lese ich sehr gerne. 
Meine andere Leidenschaft 
ist das Reisen. Ich liebe das 
Meer und bin begeisterte 
Kreuzfahrerin. Binnen 
weniger Tage lernt man 
viele interessante Orte 
kennen und hat das Hotel 
immer dabei. 

Frau Cremer, seit  
wann arbeiten Sie bei 
der VR Bank?
Anne Cremer: Ich habe 
vor rund vier Jahren  
meine Ausbildung bei der 
VR Bank erfolgreich 
abgeschlossen. Nach Ende 
der Ausbildung habe ich in 
verschiedenen Filialen 
gearbeitet und ein Trainee- 
Programm im Kredit-
bereich absolviert. Seit 
Ende 2017 bin ich Firmen-
kundenberaterin. 

Was umfasst genau Ihr künftiges Aufgabengebiet 
als Gruppenleiterin in der Firmenkundenassistenz 
und wo sehen Sie besondere Herausforderungen? 
Anne Cremer: Das Team der Firmenkundenassistenz 
unterstützt die Berater bei einer Vielzahl von Aufgaben 
wie beispielsweise Objektbewertungen oder Bonitäts-
prüfungen. Aufgrund meiner bisherigen Tätigkeit als  
Firmenkundenberaterin konnte ich einen umfassenden 
Einblick gewinnen, welche Unterstützung unsere Berater 
bei der täglichen Arbeit benötigen. Herausforderung und 
Ziel meiner neuen Tätigkeit ist die Leitung und Weiter-
entwicklung des Assistenten- 
Teams. Ich freue mich, im April 
die Nachfolge von Volker 
Wilhelm anzutreten.

Es gibt ja nicht nur das 
Arbeitsleben. Wie verbringen 
Sie Ihre Freizeit? 
Anne Cremer: Privat �nde ich 
meinen Ausgleich beim Sport. Insbesondere Klettern  
und Yoga bereiten mir viel Freude. Darüber hinaus  
singe ich leidenschaftlich gerne im Kölner Jugendchor  
St. Stephan. 

5 Minuten mit…
Neue Serie: Mitarbeiter stellen sich vor

Seit 2020 ist die diplomierte 
Bankbetriebswirtin Gruppen-
leiterin der Assistenz im 
Bereich Bau�nanzierung.

Inga Griese

Ab April 2021 ist die 
Bankbetriebswirtin und 
Bachelorabsolventin  
(Management and Finance) 
Gruppenleiterin der 
Firmenkundenassistentz.

Anne Cremer

Mit dieser Ausgabe starten wir eine neue Serie und stellen Ihnen in jeder W!R zwei  
Mitarbeiter*innen vor. Zum Auftakt führen wir Interviews mit Inga Griese und 
Anne Cremer, Gruppenleiterinnen in unserem Beratungscenter für Firmenkunden  
und Immobilien�nanzierungen in der Bensberger Straße 55 in Bergisch Gladbach. 

„Mein Antrieb: 
Im Team optimale 
Leistung für 
unsere Kunden 
zu erbringen.“

„Meine Arbeit 
empfinde ich als 
herausfordernd,
abwechslungs-
reich und
teamorientiert.“

5 
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Versicherungs-Check
�� Welche Policen haben Sie  
abgeschlossen?
�� Passt Ihr Versicherungsschutz zu 
Ihrer aktuellen Lebenssituation?
�� Wo können Sie Kosten und 
Leistungen optimieren?

Girokonto optimieren
�� Welches Kontomodell nutzen Sie?
�� Passt Ihr Konto zu Ihren indi-
viduellen Bedürfnissen?
�� Nutzen Sie bereits unser leistungs- 
starkes Onlinebanking und  
unsere VR-BankingApp?

Prämien-Check
�� Welche Geschenke vom Staat 
nutzen Sie bereits?
�� Haben Sie alle Möglichkeiten  
ausgeschöpft?
�� Welche Prämien lassen Sie noch 
ungenutzt?

Nachhaltiges Banking
�� Was verstehen Sie unter Nach-
haltigkeit?
�� Nutzen Sie bereits unsere Services 
für nachhaltigeres Banking  
(z.B. elektronisches Postfach oder 
e-Kontoauszüge)?

Was planen Sie außerdem?
�� Welche Ziele und Wünsche für 
2021 bewegen Sie noch?
�� Wie können wir Sie dabei  
unterstützen?

Unser Versprechen an Sie: 
Sparen Sie nach unserem Gespräch  
kein bares Geld oder �nden wir keine  
Optimierungspotenziale für mehr Leistung,  
schenken wir Ihnen eine Flasche Sekt!

Interessiert? 
Dann vereinbaren Sie jetzt einen Termin  
für Ihren individuellen Finanz-Check:  
� 02202 126-0 oder *  info@vrbankgl.de.  
Wir freuen uns auf Sie!

Unser Versprechen an Sie: Unser Versprechen an Sie: 
Sparen Sie nach unserem Gespräch  Sparen Sie nach unserem Gespräch  
kein bares Geld oder �nden wir keine  kein bares Geld oder �nden wir keine  
Optimierungspotenziale für mehr Leistung,  Optimierungspotenziale für mehr Leistung,  
schenken wir Ihnen eine Flasche Sekt!schenken wir Ihnen eine Flasche Sekt!

Interessiert? Interessiert? 
Dann vereinbaren Sie jetzt einen Termin  Dann vereinbaren Sie jetzt einen Termin  
für Ihren individuellen Finanz-Check:  für Ihren individuellen Finanz-Check:  
�� 02202 126-0 oder 02202 126-0 oder 
Wir freuen uns auf Sie!Wir freuen uns auf Sie!

Für viele Menschen sind die ersten Monate des Jahres die Zeit des Planens und Entrümpelns:  
Neben dem klassischen Frühjahrsputz stehen �emen wie der jährliche Werkstatt-Termin für das 
Auto oder die Erledigung der Ablage auf dem Programm. Warum diese Liste nicht um das �ema  
Finanzen ergänzen? Jetzt ist der ideale Zeitpunkt, um gemeinsam mit uns einen umfassenden 
Finanz-Check durchzuführen. 

Ihre guten Vorsätze,
unsere guten Ansätze
Der VR Bank-Frühjahrsputz für Ihre Finanzen

FOLGENDE FRAGEN BESPRECHEN WIR MIT IHNEN IM DETAIL:
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Unsere Experten für elektro nische 
Bankdienstleistungen stehen  
Ihnen bei allen Fragen gerne  

zur Verfügung:

�  02202 126-777
�  ebl@vrbankgl.de

Pro�tieren Sie von unserem 
VR Bank-Depotcheck: Im 

 persönlichen Beratungsgespräch 
unterziehen wir alle bankeigenen 
Anlagen einer eingehenden Prüfung 
und beziehen auch Ihre Anlagen bei 
anderen Anbietern mit ein. Zudem 
gleichen wir Ihre bestehende An-
lagestrategie mit Ihren Zielen und 
Wünschen ab. Das Ergebnis: eine 
bedarfsgerechte und maßgeschnei-
derte Vermögensstruktur, die gute 
Renditechancen ermöglicht. 

STANDORTBESTIMMUNG 
FÜR ANLEGER
Das Gespräch mit Ihnen nutzen wir 
auch dazu, �emen wie Liquidität, 
Renditeerwartung und den Umgang 
mit möglichen Wertschwankungen 

individuell zu besprechen. Denn 
 Anlagestrategie und Vermögens-
struktur variieren von Anleger zu 
Anleger. Unser Ziel: Mit Ihnen ge-
meinsam zu prüfen, ob Ihre Anlage-
strategie (noch) zu Ihrer Anlagemen-
talität passt.

ANGEBOT FÜR  
NEUKUNDEN:  
DEPOT-KONDITIONEN
Wechseln Sie jetzt zu uns: Pro  
Depot und Jahr bezahlen Anleger  
bei der VR Bank nur 47,60 Euro  
(inkl. Mwst.) – unabhängig davon,  
wie viele Positionen im Depot 
enthalten sind oder wie hoch der 
Depot bestand insgesamt ist. Für Ihre 
Transaktionen fallen die üblichen 
 gesta�elten Orderentgelte an. 

Egal, ob Sie Ihr VR Bank Wert-
papier-Depot zum Jahresstart auf 
Vordermann bringen oder mit Ihrem 
Depot zu uns wechseln möchten: 
Unser Depotcheck lohnt sich in 
jedem Fall! Sprechen Sie uns an und 
vereinbaren Sie einen Termin.  

 

 

UNSER PREIS:  

47,60 € INKLUSIVE 

MEHRWERTSTEUER 

PRO JAHR  

UND DEPOT!

�  02202 126-526
*  michaela.bonow@vrbankgl.de

MICHAELA BONOW
Vermögensbetreuerin Leverkusen, 

Langenfeld, Leichlingen

VR Bank-Depotcheck

Das Beste für  
Ihr Wertpapier-Depot
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TOP- 

KONDITION:

AB 1,11%
P.A. EFFEKTIVER 

JAHRESZINS

Unser VR-Wunschkredit
Fassen Sie mehrere Kredite zu einer 
übersicht lichen  Rate zusammen, erfüllen 
Sie sich persön liche Wünsche oder passen 
Sie Laufzeiten und Ratenhöhe an Ihre 
individuelle Situation an. Unser VR-Wunsch- 
kredit ist die flexible Finanzierung für alle 
Fälle. Lassen Sie sich unverbindlich von uns 
beraten. Wir freuen uns auf Sie!

�   02202 126-0
* info@vrbankgl.de

Angaben gemäß §6a PAngV: Effektiver Jahres-
zins von 1,11 % bis 8,99 % p.a., gebundener Sollzins 
von 1,10 % bis 8,64 % p.a., Nettodarlehensbetrag 
ab 5.000 bis zu 50.000 Euro, Laufzeit von 12 bis  
84 Monate, Gesamtbetrag von 5.029,83 bis 
66.809,25 Euro, monatliche  Raten von 61,88 bis 
4.364,24 Euro. Ihr Zinssatz ist abhängig von indivi-
duellen Faktoren.

Repräsentatives Beispiel: Nettodarlehensbetrag: 
10.000 Euro, Vertragslaufzeit und Sollzinsbindung: 
84 Monate, gebundener Sollzinssatz: 3,44 % p.a., 
effektiver Jahreszins: 3,49 % p.a., Höhe der monat-
lichen Rate: 134,13 Euro, Anzahl der Raten: 84,  
zu zahlender Gesamtbetrag: 11.266,46 Euro, 
 Angebot gültig: 1. März bis 30. April 2021, Boni- 
tät vorausgesetzt, Darlehensgeber: VR Bank eG 
 Bergisch Gladbach-Leverkusen

VR Bank

Wunschkredit-Wochen!

Morgen kann kommen.

Wir machen den Weg frei.



Wie bekomme ich den Verkauf 
meiner Waren und Dienstleis-

tungen ins Internet? Gemeinsam  
mit unserem Verbundpartner  
VR-Payment haben wir für diese 
 Herausforderung eine ganze Reihe 
von innovativen Lösungen. Angefan-
gen beim Aufbau eines eigenen 
Onlineshops bis hin zu zeitgemäßen 
Bezahllösungen und Terminals.  
Wir beraten Unternehmer bei der 
Auswahl der richtigen Tools und 
übernehmen die Integration in die 
bestehenden Systeme. 

Sie wollen Ihr Unternehmen  
nach vorne bringen und Ihr 

 Geschäftsmodell weiterentwickeln? 
Dann rufen Sie uns an.  
Wir freuen uns auf Sie!

UNSERE LÖSUNGEN FÜR IHREN GESCHÄFTSERFOLG

� QuickShop:  Der komfortable Einstieg für Online-Bestell-  
und Bezahllösungen von bis zu 20 Produkten. 

� QuickLink:  Online shoppen – mit den bevorzugten Zahlungs- 
mitteln via E-Mail, SMS oder WhatsApp zahlen.

� eShop:   Das Komplettpaket zum Fixpreis für Ihren  
Online-Verkauf.  

 eTerminal:  Bezahlen leicht gemacht für Versandhandel  
und Callcenter.

�  02202 126-777
*  ebl@vrbankgl.de

Manfred Müller
Abteilungsleiter Omnikanal 

Smarte Lösungen  
für den Internethandel 
Mit dem eigenen Webshop erfolgreich verkaufen

Besseres  
Onlinebanking  
für unsere  
Firmenkunden

Bei Fragen stehen unsere Experten 
jederzeit gerne zur Verfügung!

HIER DIE WICHTIGSTEN  
VERBESSERUNGEN 
�� Übersichtlichere Navigation

�� Individualisierung der Konten-
bezeichnungen

�� Multibankfähig

�� Direktaufruf von Funktionen  
aus den Konten heraus

�� Schnellzugriff auf Zahlungs- 
verkehrsaufträge (z.B. Last-
schriften & Überweisungen)

�� Umsatzanzeige bis zu  
zwei Jahre rückwirkend

�� Währungsüberweisungen  
in andere SEPA-Länder 

�� Lastschrift-Retouren  
direkt in der Umsatzübersicht

Seit Mitte Februar haben die 
 Firmenkunden der VR Bank Zugriff 
auf ein verbessertes Online-
banking. Damit wird die digitale 
Abwicklung des Zahlungsverkehrs 
noch indivi dueller, einfacher und 
schneller. Obendrein gibt es ein 
neues Design, was die Bear beitung 
von Last schriften, Über weisungen 
und Daueraufträgen angenehmer 
macht. 
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Während der Corona-Pandemie  
haben viele mittelständische 

Unternehmen ihre Prozesse und 
 Geschäftsmodelle digitalisiert. Wie  
die VR Bank Firmen dabei unter-
stützt, sich für die digitale Zukunft  
aufzustellen, erläutert Firmen- 
kunden betreuer Daniel Müller.

Warum sollten Unternehmen  
ihr Geschäftsmodell digital  
weiter entwickeln?
Daniel Müller: Die Corona- Pan demie 
verändert den Alltag der Menschen. 
Kunden kaufen derzeit im Online-
shop. Und wenn sie im Geschäft sind, 
bezahlen sie kontaktlos. Viele von uns 
arbeiten im Home O ce. Unser 

Leben wird digitaler. Darauf müssen 
sich Firmen ein stellen.

Dafür brauchen Unternehmen 
aber die finanziellen Mittel.
Daniel Müller: Klar, wenn es um 
Prozessautomatisierung oder Hard-
ware geht, brauchen Unternehmer 
Kapital. Für �nanziellen Spielraum 
gibt es die Möglichkeit, Förderkredite 
zu beantragen. Gerade im Bereich 
Digitalisierung haben Förderbanken 
interessante Programme aufgelegt.

Wie unterstützt die VR Bank 
dabei?
Daniel Müller: Unternehmen 
benötigen zur Antragstellung eine 

Bank als Finanzierungspartner. Wir 
beraten bei der Auswahl der passen-
den Finanzierung. Beim Antrag selbst 
übernehmen wir die Zusammen-
stellung und Erstprüfung der Unter-
lagen bis hin zur Weiterleitung an die 
Förderbanken. 

Per Förderkredit zum  
digitalen Geschäftsmodell
Wie Unternehmer ihre Firma  
gezielt weiterentwickeln können

Ausgewählte Förderprogramme 

�  02202 126-423 
*  daniel.mueller@vrbankgl.de

Daniel Müller
Firmenkundenbetreuer

NRW.BANK  
DIGITALI SIERUNGSKREDIT

Was wird gefördert?
„Digitale Produktion  
und Verfahren“,  
„Digitale Produkte“ sowie  
„Digitale Strategie und 
Organisation“ 

Wer wird gefördert?
Gründer*innen, kleine, 
mittlere und große 
Unternehmen und freie 
Berufe.

Wie sehen die  
Konditionen aus?
�� Förderart: Raten-

darlehen und  
endfällige Darlehen
�� Finanzierungsanteil:  

bis zu 100% der förder- 
fähigen Investitionen
�� Zinssatz: fest für die 

gesamte Laufzeit
�� Laufzeiten: bis 10 Jahre

Was wird gefördert?  
Digitalisierungs- und 
Innovations vorhaben  
(z.B. innovative Produktions-
systeme, IT, Apps oder Aus-
bau der IT-Infrastruktur)

Wer wird gefördert?
Mittelständische Unter- 
nehmen, Freiberufler und 
 junge Unternehmen in 
Gründung. 

Wie sehen die  
Konditionen aus?
�� Zinssätze: ab 1 % p. a. 

Jahreszins
�� Zinssätze abhängig  

von wirtschaftlichen 
Verhältnissen und Qualität 
der Sicherheiten
�� Mindestlaufzeit: 2 Jahre
�� Kreditbetrag:  zwischen 

25.000 und 25 Millionen 
Euro

ERP-DIGITALISIERUNGS- UND  
INNOVATIONSKREDIT (KFW)
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IT-Risikomanagement  
zum Schutz von  
Daten und Know-how 
Die @-yet GmbH aus Leichlingen 

Mit der Installation einer Antivirus-Soft-
ware und der Einrichtung einer Firewall 

ist das �ema IT-Sicherheit in Unternehmen 
längst nicht erledigt. Die Absicherung der 
Daten und des Firmen-Know-hows ist eine 
komplexe Aufgabe für Spezialisten. Die @-yet 
GmbH ist deutschlandweit eine der pro�lier-
testen Adressen für ein durchgängiges 
IT- Risikomanagement. 

Die IT-Securityberatung wurde 2002 von 
Wolfgang Straßer mit vier Mitarbeitern 
gegründet. Seitdem hat sich das Unternehmen 
zu einer echten Erfolgsgeschichte entwickelt. 
Heute ist das Team auf mehr als 50 Köpfe 
angewachsen. Und auch das Leistungs-
spektrum wurde über die Jahre immer weiter 
aus gebaut. Heute bietet der Dienstleister 
weltweit innovative Beratungslösungen in  
den Bereichen IT-Security, IT-Compliance, 
IT-Continuity, Cloud Security, IT-Forensik 
sowie Industrie 4.0 an. Der Verkauf von 
Soft- und Hardware gehört jedoch explizit 
nicht dazu. Ein weiteres Betä tigungsfeld des 
Unternehmens dagegen: @-yet übernimmt für 
eine Vielzahl an Unternehmen die Funktion 
des Datenschutzbeauftragten. 

EXPERTEN FÜR IT-PROZESSE  
UND INFRASTRUKTUR
Ein interdisziplinäres Team aus IT-Experten, 
Juristen und Ökonomen garantiert eine 
umfassende und ganzheitliche Beratung  
über alle Geschäftsfelder hinweg. Neben  
der Entwicklung und Umsetzung von 
maß geschneiderten Sicherheitskonzepten, der 
Identi�zierung von Schwachstellen in IT- 
Systemen und der Erstellung von Notfall-
plänen kümmert sich das @-yet-Team auch 

darum, kriminelle Handlungen im geschäft-
lichen Umfeld aufzuklären. Dazu gehört die 
Analyse, die Sicherung relevanter Spuren  
und schließlich im Schadensfall die Wieder-
herstellung verloren gegangener Daten.  
„Im Rahmen unserer Tätigkeit arbeiten wir 
immer wieder auch mit Ermittlungsbehörden 
zusammen. Dazu gehörte auch schon das 
FBI“, erzählt Wolfgang Straßer.

GEFRAGTE VORTRAGSREDNER
Um immer auf dem neusten Stand zu sein,  
ist die kontinuierliche Weiterbildung der 
Berater*innen von entscheidender Bedeu- 
tung. Kein Wunder, dass das Team häu�g  
für Vorträge zu IT-Sicherheitsthemen, Out-
sourcing und Veränderungsmanagement 
angefragt wird. Über die Jahre ist daraus  
sogar eine eigene Geschäftsidee geworden:  
Am Firmensitz auf Schloss Eicherhof in 
Leichlingen betreibt das Unternehmen die 
@-yet-Academy und begrüßt das ganze Jahr 
über Schulungsbesucher im Bereich Infor-
mationssicherheit.

Das gemeinsame Ziel aller Aktivitäten:  
Das Bewusstsein für das �ema IT-Sicher- 
heit zu erhöhen und die Wertschöpfung  
der Kundenunternehmen durch sichere 
IT- Prozesse zu steigern. Wer seine eigene 
 Firmen-IT prüfen lassen möchte, ist bei  
@-yet auf alle Fälle in guten Händen. 

@-yet GmbH 
Schloss Eicherhof, 42799 Leichlingen 

�  02175 16550, * info@at-yet.de 

 www.at-yet.de
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Wir sind eine  
akademische „Nerd-Bude“.
Wolfgang Straßer

Wolfgang Straßer (l.)  
und Firmenkunden- 

betreuer Oliver Schmidt

Firmenkunden  17



Schmuckstück im Herzen Rösraths
Modernisierung der Geschäftsstelle fast abgeschlossen

Ab Montag, 8. März 2021–  
 nach rund dreimonatiger 

Umbau- und Modernisierungszeit er-
strahlt die Geschäftsstelle Rösrath in 
neuem Glanz. Geschäftsstellenleiter 
Frank Tillmann weiß: „Das gesamte 
Team in Rösrath freut sich sehr dar-
auf, unsere Mitglieder und Kunden 
im neuen Ambiente begrüßen und 
beraten zu dürfen.“ 

MODERNES UND  
FREUNDLICHES AMBIENTE 
Der Servicebereich der Filiale wurde 
hell, o�en und einladend umgestal-
tet. Modernes Mobiliar, neue Boden-
beläge und frische Farben sorgen 
für Wohlfühlatmosphäre und ein 
zeitgemäßes Gesicht. Die Raumauf-
teilung wurde so überarbeitet, dass 
alle Beratungs büros nun großzügiger 
ausfallen. Alle Arbeitsplätze wurden 
mit neuer Technik ausgestattet. Jens 
Ohly, der die Baumaßnahme seitens 
der VR Bank verantwortet, betont 
die gute Zusammenarbeit mit den 
regionalen Handwerksbetrieben: „So 
konnte nicht nur der Bauzeitplan ein-
gehalten werden, sondern die Filiale 

auch für unsere 
Kunden geö�net 
bleiben.“

BERATUNG 
VOR ORT  
HAT HOHEN STELLENWERT 
Mit modernen Kundenräumen und 
Filialen unterstreicht die VR Bank 
den hohen Stellenwert der persön-
lichen und fachlich hochwertigen 
Beratung vor Ort. Dabei legt sie  

viel Wert darauf, die 
Online- und Oine-
Dienst leistungen sinnvoll 
zu verknüpfen. 
„Nach wie vor bietet  
die Genossenschaftliche 

Beratung in der Filiale einen 
 deut lichen Mehrwert. In  Rösrath  
haben wir nun auch zukünftig  
ein ideales Umfeld, diesen erleb- 
bar zu machen“, so Vorstand  
Alexander Litz.

„Die Investition ist ein  
klares Bekenntnis zum  
Standort Rösrath.“  
Alexander Litz, Vorstand

Geschäftsstellenleiter Frank Tillmann (l.)  
mit seinen Kolleg*innen auf der Baustelle in Rösrath
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Unsere Team in Untereschbach (v.l): Olga Braun,  
Stella Kräft (Auszubildende), Swetlana Schander,  

David Laufenberg und Irene Illi

Das Besondere an Untereschbach ist für uns, dass hier im „Dorf“ 
zwischen Golf spielen und Karneval feiern so viel möglich ist –  
ganz Abseits vom Trubel der Stadt.  

Morgen kann kommen, weil wir jeden Tag persönlich für unsere 
Mitglieder und Kunden vor Ort sind: in zentraler Lage, mit bester 
Verkehrsanbindung, E-Ladesäule vor der Tür und maßgeschneider-
ten Finanzdienstleistungen.  

Standort: Olper Straße 33 - 35, 51491 Overath
Anzahl betreuter Kunden: 2.580 (Mitglieder: 1.435)
Anzahl Mitarbeiter*innen vor Ort: 4
Geschäftsstellenleiter: David Laufenberg

Persönliche  
Beratung und  
Engagement vor Ort
Unsere Geschäftsstellen in der Region

Unsere Reihe zur Vorstellung unserer 24 Geschäftsstellen gehört zu den belieb-
testen Rubriken unseres Magazins. Deshalb setzen wir die Reihe in neuem 

 Erscheinungsbild in dieser Ausgabe fort. Dieses Mal dabei: Unsere Filialen in  
Leverkusen-Bergisch Neukirchen und Overath-Untereschbach. 

Banking am Ufer der Sülz 

Unsere Geschäftsstelle in Overath-Untereschbach

Standort: Burscheider Straße 106, 51381 Leverkusen
Anzahl betreuter Kunden: 2.716 (Mitglieder: 1.452)
Anzahl Mitarbeiter*innen vor Ort: 3
Geschäftsstellenleiter: Holger Manz

Unser Team in Bergisch Neukirchen (v.l.): 
Dana Reddemann, Justine Handelmann  

und Holger Manz

Das Besondere an Bergisch Neu kirchen ist für uns, dass es  
als  Leverkusens Tor zum Bergischen Land durch seinen  
gewachsenen dör�ichen Charme eine hohe Lebensqualität bietet.  
Tradition wird hier groß geschrieben.

Morgen kann kommen, weil wir auch in herausfordernden Zeiten 
gemeinsam mit unseren Mitgliedern und Kunden im persönlichen 
Gespräch individuelle Lösungen erarbeiten. 

Finanzexperten im Leverkusener Norden

Unsere Geschäftsstelle in Leverkusen-Bergisch Neukirchen

Leverkusen

Bergisch-Neukirchen

Overath

Untereschbach

2.580 (Mitglieder: 1.435)
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100.000 Euro für  
das Ehrenamt in der Region
VR Bank-Spendenbeirat unterstützt über 120 gemeinnützige Projekte

VR Bank-Gewinnsparen  
für den guten Zweck
Die Spendengelder wurden durch die 
Mitglieder und Kunden der VR Bank  
im Laufe des Jahres über ihre Loskäufe 
beim genossenschaftlichen Gewinnsparen  
angespart. Mit diesen Zweckerträgen unterstützt die VR Bank regel-
mäßig gemeinnützige Projekte. Das Engagement für das Ehrenamt 
gehört zum genossenschaftlichen Förderauftrag der VR Bank –  
 sowohl durch Beratung zu Finanz themen als auch durch Geld- und 
Sach spenden.

Zum achten Mal hat der Spendenbeirat der VR Bank 
Zuwendungen an gemeinnützige Projekte in der  

Region ausgeschüttet. Zwischen März und Oktober 
2020 war eine Rekordzahl an Anträgen zu den Förder-
schwerpunkten „Für ein lebenswertes Alter – Förderung 
von Angeboten für Seniorinnen und Senioren“ und „So 
geht Nachhaltigkeit – Förderung des Umweltbewusstseins 
in der Region“ eingereicht worden. Nun können sich 127 
Vereine aus Bergisch Gladbach,  Overath, Rösrath, Lan-
genfeld, Leichlingen und Leverkusen über eine �nanzielle 
Unterstützung der Bank von insgesamt 100.000 Euro 
freuen. 

Aufgrund der Corona-Pandemie und der Vielzahl 
an Anträgen hatte der VR Bank-Vorstand entschieden,  
den jährlichen Spendentopf von 80.000 Euro auf  
100.000 Euro aufzustocken. 

VR BANK-SPENDENBEIRAT:  
MITGLIEDER  
BESTIMMEN MIT
Insgesamt schüttet die VR Bank jedes 
Jahr bis zu 400.000 Euro Spenden 
und Sponsorings an Vereine und 
Organisationen in der Region aus. 
Seit 2013 hilft der Spendenbeirat der 
VR Bank dabei, die Spendengelder 
dort einzusetzen, wo sie besonders 
gebraucht werden. Der Beirat besteht 
derzeit aus 21 Mitgliedern der Bank, 
die ihre Aufgabe ehrenamtlich wahr-
nehmen. „Die Mitbestimmung durch 
unsere Mitglieder ist ein wichtiger 
Baustein der Genossenschaftsidee“, 
erläutert Gerd Klink, Bereichsleiter 
für das Privatkunden- und Filialge-
schäft. „Daher ist es uns wichtig, sie 
auch bei der Entscheidung über die 
Spenden vergabe mit einzubeziehen.“

NEUE FÖRDER- 
SCHWERPUNKTE 2021
Die neuen Förderschwerpunkte 
werden voraussichtlich Ende März 
2021 beschlossen. Diese werden auf 
der Internetseite www.vrbankgl.de/ 
spendenbeirat verö�entlicht.  
Dort ist auch das Spenden-An-
tragsformular zu �nden, das bis 
zum 31. Oktober 2021 eingereicht 
 werden kann.

Corona-bedingt wurde  
zur Erstellung obiger 

Fotocollage je nur ein 
Spendenbeirats- 

Mitglied aus dem  
jeweiligen  Geschäfts- 

gebiet eingeladen:  
v.l. Gerd Klink (Bereichs-

leiter Privatkunden-  
und Filial geschäft),  

Jutta Renner (für  
 Rösrath), Peter Cramer  

(für Leverkusen),   
Christiane Miebach  

(für Overath),  
Dr. Lothar Speer  

(für Bergisch Gladbach), 
Lars Burgwinkel (für  
Leichlingen) Iris von  

Holtum (für Langenfeld), 
und Lothar Uedelhoven  
(Vorstandsvorsitzender)
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Immobilien: Eine Auswahl aus unserem Portfolio

*   Angebote verstehen sich freibleibend und zuzüglich einer Käuferprovision von 3,57 % inkl. 19% MwSt. 
Zwischenzeitlicher Verkauf/Vermietung sowie Irrtum vorbehalten.

Mehr Informationen und weitere Immobilienangebote erhalten Sie in unseren Filialen, per E-Mail an  
immobilien@vrbankgl.de, telefonisch unter 02202 126-336 oder online unter www.vrbankgl-immobilien.de

Wohn- und  
Geschäftshaus  
in Köln-Kalk 
Grundstücksfläche 
117 m²,  ca. 90,52 m² 
Gewerbe und ca. 
244,45 m² Wohnflä-
che, Jahresnetto-
mietertrag 37.205,52 €, Energieausweisart: Bedarfsausweis, 
Energie träger f. Heizung: Gas-Etagenheizung / Infrarot-
heizung, BJ Wohngebäude: 1903 (Wiederaufbau 1947), 
Energiewert: 146,1 kWh/(m²*a);  [118 kWh/(m²*a) Strom; 
1.201 kWh/(m²*a) Wärme], Energieeffizienzklasse: E 

1.190.000 EURO*

Objekt-Nr. 6441

Freistehendes 
Einfamilienhaus  
in bevorzugter 
Wohnlage  
von Overath 
Wohnfläche ca. 161 
m², 646 m² Grund-
stücksfläche, 4 
Zimmer, Zustand gepflegt, Terrasse mit Süd-Ausrichtung, 
Bezugstermin Herbst 2021, Energieausweisart: Verbrauchs-
ausweis, Energie träger f. Heizung: Gas-Zentralheizung 
(2009), BJ Wohngebäude: 1989, Energiewert: 104 kWh/
(m²*a), Energieeffizienzklasse: D

675.000 EURO*

Objekt-Nr. 6469

Gemütliches 
Zweifamilienhaus 
mit direkter Rhein- 
lage in Leverkusen- 
Hitdorf, ca. 122 m² 
Wohnfläche, ca. 
45 m² Nutzfläche, 
726 m² Grund-
stücksfläche, 6 Zimmer, 1 Garage, Energieaus weisart: 
Bedarfsausweis, Heizungsart: Zentralheizung/Nachtspei-
cheröfen, Enegieträger: Gas und Strom, BJ Wohngebäude: 
ca. 1902, Energiewert: 249,2 kWh/(m²*a), Energieeffizienz-
klasse: G

600.000 EURO*

Objekt-Nr. 6446

Wohn- und  
Geschäftshaus  
im Zentrum  
von Rösrath 
Grundstücksfläche 
670 m², Wohnfläche 
ca. 280 m², Gewer-
befläche ca. 321 m², 
Jahresnettokaltmiete IST 53.220,00 €, Jahresnettokaltmiete 
SOLL 59.460,00 €, Energieausweisart: Verbrauchsausweis, 
Energie träger f. Heizung: Gas-Zentral heizung, BJ Wohn-
gebäude: 1969, Energiewert: 91,6 kWh/(m²*a), Energie-
effizienzklasse: C

1.249.000 EURO*

Objekt-Nr. 6448

In Aufbereitung: 
Einfamilienhaus 
mit Einliegerwoh-
nung in Bergisch 
Gladbach-Paffrath 
9 Zimmer, Wohnflä-
che ca. 192,44 m² 
inklusive Balkon und 
Terrasse, Dachgeschoss ca. 70 m² Nutzfläche, 1.104 m² 
Grundstücksfläche, 1 Garage, voll unterkellert, Energie-
ausweis liegt noch nicht vor, Energie träger f. Heizung: 
Gas-Zentralheizung, BJ Wohngebäude: 1965

650.000 EURO*

Objekt-Nr. 6480

Gepflegte Garten-
wohnung in 
bevorzugter 
Wohnlage von 
Schlebusch  
ca. 78 m² Wohn-
fläche, ca. 18 m² 
Nutzfläche Souter-
rainraum, 3 Zimmer, Hausgeld inkl. Heizkosten und Instand-
haltungsrücklage 252,13 €, Energieausweisart: Verbrauchs-
ausweis, Energie träger f. Heizung: Gas-Zentralheizung,  
BJ Wohngebäude: 1984, Energiewert: 129 kWh/(m²*a), 
Energie effizienzklasse: D

315.000 EURO* 

Objekt-Nr. 6470
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Unterstützung  
für PalliLev e.V.
In Leverkusen-Steinbüchel wurde 
Anfang des Jahres das erste inte-
grierte stationäre Palliativ- und 
Hospiz zentrum der Stadt erö�net: 
PalliLev. Die Einrichtung kann bis 
zu 12 schwerkranke Menschen in 
hochwertig ausgestatten Zimmern 
aufnehmen. Die Patienten werden 
palliativ medizinisch und -p�egerisch 
versorgt und erhalten ein Höchstmaß 
an menschlicher Zuwendung und  
Begleitung in persönlicher Atmo- 
sphäre. Die VR Bank hat dieses tolle  
Projekt mit einer Spende in Höhe  
von 6.000 Euro unterstützt.

Kartenterminals für die 260° Kaminwerk GmbH
Die 260° Kaminwerk GmbH aus 
 Leverkusen bietet ihren Kunden 
nicht nur kreative Ideen für hoch-
wertige Kamine- und Kachelöfen – 
sondern ab sofort auch die Möglich-
keit, kontaktlos und sicher mit der 

Girocard zu bezahlen. Unser Team 
hat den Showroom des Unterneh-
mens von Robert Mülleneisen mit 
Kartenterminals ausgestattet und 
damit dazu beigetragen, die Bezahl-
optionen deutlich zu erweitern. 

Sternsinger in  
Bergisch Glad�ch

Anfang Januar statteten die 
 Sternsinger der Pfarrgemeinde 

St. Laurentius unserer Hauptstelle  
in Bergisch Gladbach ihren tradi-
tionellen  Besuch ab. Auch wenn  
die Kinder in diesem Jahr nur 

 wenige Häuser persönlich besu-
chen durften,  sammelten sie �eißig 
 Spenden für Kinder in Bangladesh.  

Die VR Bank war auch  
hier selbst verständlich mit  

einer Spende dabei.
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Eigentlich stellt der Runde 
Tisch Heidkamp jedes Jahr im 
Dezember das Heidkamper 
Familien-Weihnachtsfest für 
alle Familien des Ortsteils  
auf die Beine. Wegen der 
Corona-Pandemie musste 
jedoch eine andere Aktion 
her: Kinder und Familien 
wurden dazu aufgerufen, ein 
Bild oder eine Collage zum 
�ema „Meine Träume und 
Wünsche für das neue Jahr“ 
zu gestalten. Die kleinen 
Kunstwerke konnten in allen 
teilnehmenden Geschäften 
sowie in unserer Filiale in 
Heidkamp abgegeben werden 
und wurden dort ausgestellt. 

Gutscheinaktion  
für Langenfeld

Der zweite Lockdown bedeutete für 
viele Unternehmen in der Region 

deutliche Umsatzeinbußen. In Lan-
genfeld hatte sich das Online-Portal 

L’felder eine starke Aktion ausge-
dacht, um die lokalen Unternehmen 

zu unterstützen: Wer bei teilneh-
menden Betrieben 25 Euro oder 

mehr ausgab, bekam eine Aktions-
karte. Diese Aktionskarten mussten 
per WhatsApp oder E-Mail an das 
L’felder-Portal gesendet werden, 

wodurch man automatisch an der 
Verlosung toller Preise teilnahm.  
Als Sponsor natürlich mit dabei:  

die VR Bank.

Spende für das EVK 
in Bergisch Gladbach
Das Evangelische Krankenhaus in 

Bergisch Gladbach geht neue Wege 
in der Diagnostik und �erapie 

von Dünndarmerkrankungen. Die 
VR Bank hat für die Anscha�ung 
eines neuen Geräts eine Spende in 
Höhe von 5.000 Euro beigesteuert.  
Das EVK ist damit eine der wenigen 

Kliniken in Deutschland, die eine 
motorgesteuerte Spiralenteroskopie 

durchführen kann.

Weihnachtsbe leuchtung    für   Leichlingen
Die Leichlinger Wirtschaftsför-
derung engagiert sich seit Jahren 
dafür, dass die Innenstadt in der 
Adventszeit beleuchtet wird. Auch 
die VR Bank war zum Jahresende 
wieder als Sponsor mit an Bord.

So war die weihnachtliche Atmo-
sphäre ein Grund mehr, die Weih-
nachtseinkäufe bei den  lokalen 
Händlern und Dienst leistern vor 
Ort zu erledigen.

Heidkamper Traumfenster
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Der „Schreiadler“ hatte am 14. Februar 2020 
Premiere. Mit großem Erfolg wurde das 

Stück in der Studiobühne in Leverkusen ge-
spielt – bis die Corona-Pandemie den �eater-
betrieb jäh beendete. Sabine Lüer, die mit Inga 
Engels-Kunz Regie führte, ho�t 
nun, dass das publikumsnahe 
„Zimmertheater“ in absehbarer 
Zeit wieder Vorstellungen an-
bieten kann. 

Sabine Lüer lebt in Bergisch 
Neukirchen und arbeitet als 
Seniorenbetreuerin. Seit über 30 
Jahren ist sie Kundin und Mitglied der 
VR Bank. Etwa genauso lange ist es her, dass ihr 
Talent im Schauspielkurs der Volkshochschule 
durch die Schauspielerin und Regisseurin Karin 
Sta�e entdeckt wurde. „Karin hat mir die Liebe 
zum �eater beigebracht“, erzählt die 59-Jähri-
ge. Neben Schauspiel und Regie hat Sabine 
Lüer vor und hinter den Kulissen schon fast 
alles gemacht – von Maske über Bühnenbau  
bis zum Getränkeservice. „Bei uns packen alle 
Mitglieder mit an“, sagt Sabine Lüer. Und das 
muss auch sein, denn das kleine �eater in  
der 1. Etage des Künstlerbunkers erhält keine 
Subventionen. Alle Mitarbeiter arbeiten 
ehrenamtlich. „Engagierter Nachwuchs ist uns 

jederzeit herzlich willkommen.“
Dass die meisten Akteure der Studiobühne 

keine studierten Schauspieler sind, tut der 
Professionalität keinen Abbruch. „Unsere künst-
lerischen Leiter haben immer auf Qualität 

geachtet“, erklärt Hans 
Schmitz, der wie Sabine 
Lüer in unserer Filiale in 
Bergisch Neu kirchen von 
Holger Manz und seinem 
Team beraten wird. Der 
62-jährige Diplom-Ökonom 
und Trainer aus Leichlingen 

war zunächst begeisterter Besucher der Studio-
bühne. 2005 kam auch er über die VHS zum 
Verein. Auf eine erste Rolle in „Die Physiker“ 
folgten weitere als Darsteller und Moderator. 
Seine musikalischen Fähigkeiten – Gitarre 
spielen und singen – bringt Hans Schmitz mit 
ein, beispielsweise im Rahmen der Weihnachts-
matineen oder des YouTube-Kanals der Studio-
bühne. Und der Einsatz lohnt sich. Denn, so 
Hans Schmitz: „Die Resonanz des Publikums 
ist ein tolles Gefühl, wenn es nach langen, 
intensiven Proben endlich losgeht.“ Sabine Lüer 
ergänzt: „Auf der Bühne zu stehen ist wie ein 
Fieber – natürlich im positiven Sinne!“

Faszination Bühne 
Zwei Mitglieder über die Leidenschaft für das �eater

Kontakt:  Studiobühne Leverkusen e. V., Karlstraße 9, 51379 Leverkusen 
* info@studiobuehne-leverkusen.de, www.studiobuehne-leverkusen.de

Studiobühne
Theater im  
Künstlerbunker

v.l. Sabine Lüer,
Inga Engels-Kunz

v.l. Hans Schmitz,
Berit Haupt

„Auf der Bühne zu  
stehen ist wie ein Fieber –  
im positiven Sinne!“
Sabine Lüer

DAS ENSEMBLE 
DER STUDIOBÜHNE  

IM EINSATZ

VR Bank-Mitglieder
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Neue Termine: 
Jetzt Karten 
tauschen!
Die aktuellen 
Karten verlieren 
ihre Gültigkeit.

So können Sie Ihre Karten tauschen 
oder zurückgeben:

�� Sie können Ihre Eintrittskarten 
kostenfrei gegen Karten für einen 
neuen Termin in 2022 in unseren 
Filialen eintauschen.

�� Eine Rückgabe der bisherigen Karten 
ist ebenfalls in unseren Filialen 
möglich. Sie erhalten eine Gutschrift 
auf Ihrem Konto.

Nur bei Abgabe der Original- 
Eintrittskarten können wir einen 
Kartentausch vornehmen oder 
eine Rückgabe ab wickeln. 

Unser Mitglieder- 
Mehrwert programm 2021

Liebe Mitglieder,  

aufgrund der Corona-Pandemie konnten wir im vergan-
genen Jahr keine Veranstaltungen im Rahmen unseres 
Mehrwertprogramms durchführen. Wir ho�en sehr, dass 
es in diesem Jahr wieder möglich sein wird, gemeinsame 
Unternehmungen zu organisieren. Um die Chancen zu 
erhöhen, haben wir in Einklang mit den Empfehlungen 
des Gesundheitsamts und der Behörden die Teilnehmer-
zahlen reduziert. Das gesellige Beisammensein nach 
unseren Veranstaltungen muss bis auf Weiteres entfallen. 

Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass bereits ange-
meldete Mitglieder mit Zusagen aus 2020 in diesem Jahr 
vorrangig berücksichtigt werden. Zahlreiche Veranstaltun-
gen aus 2020 sind jetzt mit neuen Terminen versehen 

worden und dadurch schon ausgebucht.  
In Einzelfällen sind jedoch noch Restplätze verfügbar. 

Auch in diesem Jahr kann es noch zu kurzfristigen 
Absagen oder Teilnahmebeschränkungen kommen,  
je nach aktuellen Entwicklungen rund um Corona.  
Wir werden Sie hierzu rechtzeitig auf dem Laufenden 
halten.

Wir ho�en, dass wir unser Mitglieder-Mehrwert-
programm bald wieder im gewohnten Umfang für  
Sie anbieten können. Bis dahin: Bleiben Sie gesund  
und zuversichtlich!

Der ursprüngliche Termin am  
22. März 2020 wurde auf den  
25. April 2021 verschoben. 

Voraussichtlich kann der Bergische 
Löwe nicht mit seiner vollständigen 
Platzkapazität wieder  öffnen. 

Somit haben wir uns frühzeitig 
entschieden, die Veranstaltungen  
im Jahr 2021 abzusagen. 

Ort: Bergischer Löwe,  
Bergisch Gladbach
Sonderpreis: 5 Euro

Die ursprünglichen Termine  
21. Juni 2020 und 16. August 2020 
wurden auf den 11. April 2021  
und den 6. Juni 2021 verschoben. 

Voraussichtlich kann das  
Senftöpfchen-Theater nicht  
mit seiner vollständigen Platz- 
kapazität wieder öffnen. 

Somit haben wir uns frühzeitig  
entschieden, die Veranstaltungen  
im Jahr 2021 abzusagen. 

Ort: Senftöpfchen-Theater, Köln
Sonderpreis: 15 Euro

Senftöpfchen-Theater Köln

Volker Weininger – Der Sitzungspräsident

Sonntag, 12. Juni 2022, 17 Uhr

Sonntag, 28. August 2022, 17 Uhr

Feuerwehrmann SAM

Das große Mitmach-Musical

Sonntag, 23. Oktober 2022, 16 Uhr

Termine  
2021 

abgesagt
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Unser Klassiker:  
Wanderungen durch die Region 

Mit den Wanderfreunden Bergisches Land wandern  
wir 5 oder 10 km. Die Teilnehmerzahl ist aktuell  
mit max. 20 Personen geplant. Deshalb bieten wir pro 
Wanderung zwei Termine mit unterschiedlichen Start-
zeiten an. Die Anmeldung für die jeweilige Kilometer-
angabe ist verbindlich. Die traditionelle Einkehr zu 
Kaffee und Kuchen entfällt bis auf Weiteres.

14 Uhr: Startzeit für 10 km-Strecke   
15 Uhr: Startzeit für 5 km-Strecke 

Overath-Immekeppel:  
„Wasserbüffel in Immekeppel?“ 
Dienstag, 4. Mai und Dienstag, 24. August 2021

Bergisch Gladbach-Bensberg:  
„Schlossweg in Bensberg“  
Dienstag, 1. Juni und Dienstag, 21. September 2021 

Odenthal-Altenberg:  
Vom „Pulvertal“ zu den Eifgenburg-Ruinen 
Dienstag, 29. Juni und Dienstag, 5. Oktober 2021 

Leverkusen-Hitdorf:  
„Von der Rheinfähre zu den Hitdorfer Seen“ 
Dienstag, 20. Juli und Mittwoch, 20. Oktober 2021

Mountainbiking:  
„Rund um die Dhünntalsperre“
�� Samstag, 29. Mai 2021, 13 bis 16 Uhr

Steigen Sie mit uns aufs Rad!  
Die Herausforderung: 30 Kilometer rund um Odenthal 
mit ca. 500 Höhen metern. Bitte bringen Sie Ihr  
eigenes funktionstüchtiges Mountainbike mit.  
Dem Wetter angemessene Sport kleidung ist von  
Vorteil. Es besteht Helmpflicht. 

Köln – 2000 Jahre Stadtgeschichte
�� Samstag, 8. Mai 2021, 11 bis 13 Uhr
�� Mittwoch, 16. Juni 2021, 15 bis 17 Uhr
�� Samstag, 25. September 2021, 11 bis 13 Uhr
�� Mittwoch, 3. November 2021, 15 bis 17 Uhr

Auf unserem Altstadtspaziergang tauchen wir in die 
über 2000-jährige Stadtgeschichte Kölns ein. Stationen 
unseres Weges sind das malerische Martinsviertel mit 
Willi-Ostermann-Platz, Fisch-, Eisen-, Heumarkt sowie 
Alter Markt. Wir werden vor Tünnes & Schäl und der 
Schmitzsäule stehen und Platzjabbeck und Kallendresser 
sehen. Wir bewegen uns auf den Spuren Agrippinas, der 
römischen Stadtgründerin, bis hin zu Konrad Adenauer, 
der nicht nur erster Bundeskanzler, sondern über viele 
Jahre auch Oberbürgermeister Kölns war. 

Bereits angemeldete Mitglieder aus 2020 zu „Köln – 
von oben und unten“ werden vorrangig berücksichtigt!

Auf dem E-Bike/Pedelec durch die Region
�� 1. Tour: „Ach, wie ist es am Rhein so schön!“ 

Donnerstag, 24. Juni 2021, 13 bis 17 Uhr 
Start/Ziel: Leverkusen, Chempark

�� 2. Tour:  
„Über die Wahner Heide zu Agger und Sülz“ 
Samstag, 28. August 2021, 13 bis 17 Uhr  
Start/Ziel: Rösrath-Scharrenbroich

Lernen Sie mit uns und den Radwanderführern der 
Wanderfreunde Bergisches Land unsere bergische 
Heimat kennen. Die Touren sind 45 bis 50 km lang und 
weisen nur geringe bis mäßige Steigungen auf. 

Bitte bringen Sie Ihr eigenes E-Bike/Pedelec mit.  
Es besteht Helmpflicht.  
Bereits angemeldete Mitglieder aus 2020  
werden vorrangig berücksichtigt!

Mountainbiking Dhünntalsperre Auf dem E-Bike durch die Region

2000 Jahre Stadtgeschichte KölnWanderungen durch die Region
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Mitglieder-Mehrwertprogramm

Bitte Antwortkarte in Ihrer Geschäftsstelle abgeben 
oder einkuvertiert per Post senden an:

VR Bank eG Bergisch Gladbach-Leverkusen
Christiane Riotte
Hauptstraße 186
51465 Bergisch Gladbach

Jetzt auch online 

anmelden: 

www.vrbankgl.de/ 

mitgliedschaft

�� Die Milch lauwarm erhitzen  
und zusammen mit der weichen 
Butter, dem Zucker, Mehl und 
zerbröselten Hefewürfel zu  
einem glatten Teig verkneten. 
�� Hefeteig abdecken und für 
30 Minuten gehen lassen.
�� Den Teig kurz durchkneten und 
auf einer bemehlten Arbeits- 
f läche so groß wie das Backblech 
ausrollen und dünn mit der 
Mohnbackmischung bestreichen.
�� An der langen Seite aufrollen, so 
dass eine Rolle entsteht, diese der 
Länge nach mit einem großen, 
glatten Messer durchschneiden. 
Es entstehen zwei Stränge, diese 

nun wie einen Zopf flechten. 
Kreisförmig auf das Backblech 
legen und die Enden andrücken.
�� Vor dem Backen erneut abdecken 
und 30 Minuten im Warmen 
gehen lassen. 
�� Für die Glasur alle Zutaten 
vermischen und anschließend 
den Mohnzopf mit einem 
Backpinsel bestreichen.
�� Den Hefezopf ca. 25-30 Minuten 
bei 180 °C Ober-/Unterhitze auf 
mittlerer Schiene backen.
�� Auskühlen lassen und kurz vor 
dem Servieren mit Puderzucker 
bestreuen.

Gutes Gelingen!

Ein leckeres Osterrezept 

Hefezopf mit Mohn

Zeitaufwand:  
2 Stunden
Für den Hefeteig: 
250 ml Milch 3,5% 
  80 g Butter 
  80 g feinen Backzucker 
500 g Mehl Type 550 
1 Hefewürfel

Für die Füllung: 
2 Packungen à 250 g 
Backmohn-Mischung

Glasur: 
1 Eigelb
1 EL Milch 
1 EL Zucker 

Für die  
Dekoration: 
gemahlener  
Vollrohr zucker  
oder gesiebter  
Puderzucker
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Weitere Teilnehmer:

Nachname, Vorname

Straße

PLZ, Ort

Telefon / Mobil-Nr.

Absender: 
VR Bank eG Bergisch Gladbach-Leverkusen,  
Hauptstraße 186, 51465 Bergisch Gladbach

Mitglieder-Wanderungen  Start 14 Uhr: 10 km, Start 15 Uhr: 5 km

Wanderung Overath-Immekeppel

Di., 4. Mai 2021   5 km   10 km 
Di., 24. Aug. 2021   5 km   10 km  

Wanderung Berg. Glad.-Bensberg

Di., 1. Juni 2021    5 km   10 km 
Di., 21. Sep. 2021    5 km   10 km

Wanderung Odenthal-Altenberg

Di., 29. Juni 2021    5 km   10 km
Di., 5. Okt. 2021   5 km   10 km

Wanderung Leverkusen-Hitdorf

Di. 20. Juli 2021      5 km   10 km
Mi., 20. Okt. 2021   5 km   10 km

   Mitglieder-Mountainbiking am 29. Mai 2021

Für alle anderen Veranstaltungen gilt: Angemeldete Teilnehmer mit 
Zusagen aus 2020 werden vorrangig berücksichtigt!

Veranstaltungen 
2021

Datum Veranstaltung Ort Beginn

28. April Mitglieder-Tour: Melatenfriedhof Köln 14 - 16 Uhr
4. Mai / 24. Aug. Mitglieder-Wanderung Overath-Immekeppel 14 Uhr: 10 km, 15 Uhr: 5 km
8. Mai Mitglieder-Tour: 2000 Jahre Stadtgeschichte Köln Köln 11 - 13 Uhr
18. Mai Mitglieder-Tour: Melatenfriedhof Köln 14 - 16 Uhr
29. Mai Mitglieder-Mountainbiking Odenthal 13 - 16 Uhr
1. Juni / 21. Sept. Mitglieder-Wanderung Bergisch Gladbach-Bensberg 14 Uhr: 10 km, 15 Uhr: 5 km
8. Juni Vertreterversammlung (digital)
12. Juni Historische Wanderung: „Wo die letzte Tonne Erz gefördert wurde“ Overath-Steinenbrück 14 - 17 Uhr
16. Juni Mitglieder-Tour: Köln - 2000 Jahre Stadtgeschichte Köln 15 - 17 Uhr

19. Juni Historische Wanderung: „Wo die letzte Tonne Erz gefördert wurde“ Overath-Steinenbrück 14 - 17 Uhr
24. Juni Mitglieder-Tour: Pedelec/E-Bike Leverkusen, Chempark 13 - 17 Uhr
29. Juni / 5. Okt. Mitglieder-Wanderung Odenthal-Altenberg 14 Uhr: 10 km, 15 Uhr: 5 km
6. Juli VR-Starter-Event (12-19 Jahre): Kletterwald K1 Odenthal, Eikamp 9:30 - 15:30 Uhr
14. Juli VR-Starter-Event (6-11 Jahre): Geocaching / Waldrallye Bergisch Gladbach, Saaler Mühle 9:30 - 15:30 Uhr
20. Juli / 20. Okt. Mitglieder-Wanderung Leverkusen-Hitdorf 14 Uhr: 10 km, 15 Uhr: 5 km
20. Aug. Historische Wanderung: „Wo die letzte Tonne Erz gefördert wurde“ Overath-Steinenbrück 14 - 17 Uhr
28. Aug. Mitglieder-Tour: Pedelec/E-Bike Rösrath-Scharrenbroich 13 - 17 Uhr
1. Sept. Mitglieder-Tour: Melatenfriedhof Köln 14 - 16 Uhr
14. Sept. Mitgliederversammlung Leverkusen Leverkusen, Forum 19 Uhr
16. Sept. Mitgliederversammlung Bergisch Gladbach Bergischer Löwe 19 Uhr
25. Sept. Mitglieder-Tour: Köln - 2000 Jahre Stadtgeschichte Köln 11 - 13 Uhr
25. Sept.- 2. Okt. Mitglieder-Reise nach Sardinien Sardinien
4.-8. Okt. 1. Mitglieder-Reise Nürnberg
27. Okt. Mitglieder-Tour: Melatenfriedhof Köln 14 - 16 Uhr
25.-29. Okt. 2. Mitglieder-Reise Nürnberg
3. Nov. Mitglieder-Tour: Köln – 2000 Jahre Stadtgeschichte Köln 15 - 17 Uhr
8.-12. Nov. 3. Mitglieder-Reise Nürnberg
7. Dez. Mitglieder-Theater: „Christmaus“ – Springmaus Bergisch Gladbach 20 Uhr

Der Großteil der Ver- 
anstaltungen ist aus ge- 
bucht. Bereits angemel- 
dete Teilnehmer aus 2020 
werden schriftlich über  
die neuen Termine 
informiert! 

Auch in diesem Jahr kann 
es noch zu kurzfristigen 
Absagen oder Teilnahme-
beschränkungen kommen, 
je nach aktuellen Entwick-
lungen rund um Corona.

Mitglieder-Leser-Service:

   JA, ich möchte/wir möchten zukünftig 
die W!R-Zeitung als PDF-Dokument  
per E-Mail erhalten. Meine / Unsere 
aktuelle E-Mail-Adresse lautet: 


